
Call for interest di
youth workers per
partecipare al training
e al Progetto
“Facilitare le giovani
mamme straniere
all’inserimento nel
tessuto sociale”

Siamo alla ricerca di giovani lavoratori

motivati e appassionati! Sei un youth worker

con esperienza o desiderio di crescere nel tuo

ruolo? Sei  interessato a partecipare a un

training unico e a un progetto innovativo che

mira a fare la differenza nella tua comunità?

Allora questo è il momento giusto per te! 
Cerchiamo giovani che aiutino, supportino e
insegnino a giovani madri straniere 
attraverso percorsi di alfabetizzazione

linguistico-digitale e di empowerment di 
genere.

“Funded by the European Union. Views and
opinions expressed are however those of the
author(s) only and do not necessarily reflect

those of the European Union or EACEA. Neither
the European Union nor the granting authority

can be held responsible for them.” 



Requisiti:
Esperienza pregressa nel lavoro di animazione socio-territoriale, assistenza,
orientamento ai servizi, leadership, self efficacy o forte interesse a intraprendere
questa carriera.

Cosa offriamo:
Training Specializzato, ti fornirà competenze avanzate nel campo del lavoro
giovanile, gestione dei gruppi e progettazione sociale.

Come candidarsi:
Per esprimere il tuo interesse, invia la tua candidatura a info@euromamme.it per la candidatura. La
candidatura deve includere:

Ottime capacità di comunicazione e lavoro di squadra.

Passione per l’innovazione e la crescita personale e professionale.

Disponibilità a partecipare al training e al progetto con impegno e dedizione.

Networking e Crescita Professionale, collaborare con altri professionisti del
settore, espandere la tua rete e accedere a risorse e supporto continuo.

Una lettera di motivazione che spieghi perché sei interessato a questo training e
progetto.

Supporto delle attività educative non formali, verranno selezionati alcuni youth
workers locali che parteciperanno al training internazionale. 

Progetto Innovativo, contribuire e lavorare ad un progetto innovativo che mira a
contrastare l’(auto)isolamento sociale di giovani mamme straniere, favorendo il loro
inserimento societario, in modo graduale e duraturo.



Un curriculum vitae aggiornato.

Eventuali riferimenti o esperienze rilevanti.

Per ulteriori informazioni, contatta Mora Di Tommaso

Non perdere questa opportunità di fare la differenza e crescere
nel tuo ruolo di youth worker!

Unisciti a noi e contribuisci a costruire un futuro migliore per le 
donne e per i giovani!


